
 
 

Educatore professionale/Animatore di Comunità 

  

Sede di lavoro: Via Gorizia n.35 Montevarchi (AR)  

Disponibilità: 1 ottobre 2026 

Durata: 6 mesi con possibilità di rinnovo 

Contratto e compenso: Contratto da dipendente a tempo determinato part-time. Il compenso sarà definito 

sulla base del profilo del candidato e in accordo con i criteri interni applicati dalla politica salariale. 

 

La ONG Fondazione Giovanni Paolo II cerca un Educatore professionale da inserire nei progetti nell’ambito 

di inclusione sociale, integrazione e accompagnamento rivolti a cittadini stranieri e persone in situazione di 

vulnerabilità. Durata contratto: 6 mesi, rinnovabili. Tipo contratto: dipendente, tempo determinato. 

Scadenza Candidature 31 agosto 2026. 

  

 Termini di Riferimento 

 

L'Educatore Professionale/animatore di comunità, sotto la supervisione del Responsabile Accoglienza, 

promuove percorsi di inclusione sociale sul territorio, favorendo il dialogo tra Enti Pubblici, servizi sociali, 

associazioni e cittadini stranieri contribuendo allo sviluppo della rete sociale. Realizza interventi individuali e 

di gruppo per l'inclusione sociale e l'autonomia della persona. Di concerto con l'équipe multidisciplinare, 

favorisce l'accesso ai servizi territoriali e monitora i percorsi individuali. Si occupa di favorire la costruzione 

della rete territoriale, attraverso il coinvolgimento di associazioni, enti e società civile del territorio, con 

particolare attenzione alla rete di parrocchie e organizzazioni di laicato cattolico. Preferibile esperienza in 

contesti multiculturali, capacità di lavoro autonomo e in équipe, sensibilità interculturale, capacità di 

sviluppare relazioni con la società civile ed enti e associazioni del mondo laico e religioso del territorio. 

Parteciperà a incontri istituzionali e alle riunioni di coordinamento della Fondazione Giovanni Paolo II. 

 

Scadenza presentazione:  

Per dichiarazione interesse inviare CV e lettera di motivazione a hr@jp2.foundation con oggetto “Educatore 

professionale/animatore di comunità” entro e non oltre il 31 agosto 2026. 

  

Principali Servizi: 

1. Accoglienza, ascolto e accompagnamento socioeducativo dei beneficiari.  

2. Realizzazione di interventi individuali e di gruppo per l'inclusione sociale e l'autonomia della persona.  

3. Cura dei rapporti con Enti Pubblici, servizi sociali, Caritas e partner del territorio.  

4. Partecipazione a tavoli istituzionali.  



5. Sviluppo della rete territoriale attraverso la ricerca di partner della società civile e associazioni del 

mondo laico e religioso, con particolare attenzione alla rete di parrocchie e organizzazioni di laicato 

cattolico. 

6. Collaborazione con l'équipe multidisciplinare per la presa in carico integrata dei beneficiari.  

7. Monitoraggio dei percorsi individuali e contributo alla valutazione delle attività progettuali.  

8. Pianificazione e organizzazione autonoma delle attività, in raccordo con il responsabile.  

9. Cura della documentazione delle attività svolte. 

Requisiti richiesti: 

1. Percorso di studi in ambito sociale 

2. Esperienza nell’animazione di comunità 

3. Automunito e disponibilità a spostamenti sul territorio  

4. Ottime Capacità di lavorare in équipe multidisciplinare 

5. Attitudine alle relazioni interpersonali. 

6. Forte motivazione e interesse verso le tematiche dell’integrazione e intercultura. 

7. Orientamento ai Servizi di base e specializzati. 

8. Capacità di lavorare in autonomia e di organizzare il proprio lavoro.  

9. Capacità di analisi dei bisogni e problem solving.  

10. Buona conoscenza dell’uso delle app di microsoft.  

 

 

Desiderabile: 

1. Esperienza pregressa in ruoli similari. 

2. Qualifica di educatore professionale. 

3. Conoscenza dei termini di riferimento normativi per le tematiche affrontate. 

4. Conoscenza dell’area valdarnese. 

5. Conoscenza della lingua inglese/ francese e/o araba. 

 

 

Per dichiarazione interesse inviare CV e lettera di motivazione a hr@jp2.foundation con oggetto “Educatore 

professionale/animatore di comunità” entro e non oltre il 31 agosto 2026. 

Nota: solo i candidati preselezionati saranno contattati per un colloquio conoscitivo. 
 

 

Le nostre ricerche di personale sono aperte a tutte le candidature, senza alcuna discriminazione di: 

nazionalità, religione, genere, età e appartenenza politica. La ricerca è aperta a persone appartenenti a 

categorie protette. Verranno esaminati i curriculum contenenti l’autorizzazione al Trattamento dei dati 

personali ai sensi del D.Lgs.196/2003.Ass 


