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Chi siamo 

L'Unione Nazionale Mutilati per Servizio (UNMS) è un ente del Terzo Settore fondato nel 1947, 
deputato per legge alla tutela e rappresentanza di coloro che, alle dipendenze dello Stato e degli Enti 
locali, hanno riportato mutilazioni o infermità in servizio e per causa di servizio militare e civile. 
Presente su tutto il territorio nazionale con 97 sezioni e 20 regionali. 

L'UNMS è componente dell'Osservatorio Nazionale sulla condizione delle persone con disabilità e 
opera attivamente per favorire l'accesso delle proprie categorie di riferimento ai servizi e alle tutele 
previste dalla normativa vigente, inclusa la riforma della disabilità (D. Lgs. 62/2024). L'associazione 
gestisce progetti di carattere sociale finanziati da enti pubblici, quali il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali, e Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le politiche in favore delle 
persone con disabilità, in partenariato con altri enti del Terzo Settore, su scala nazionale.  

Tipologia contrattuale Collaborazione Coordinata e Continuativa (Co.Co.Co.) o Partita IVA 

Durata 12 mesi (con possibilità di proroga) 

Sede di lavoro Roma, presso la sede centrale dell’UNMS in Via Savoia n. 84 

Disponibilità Part time (da concordare) 

Compenso 14.500 – 18.000 euro  

Il Ruolo 

La risorsa selezionata ricoprirà il ruolo di Junior Project Manager nell'ambito dei progetti gestiti 
dall'UNMS, con responsabilità di coordinamento delle attività progettuali a livello nazionale e raccordo 
con le strutture territoriali. Opererà a stretto contatto con la Direzione nazionale dell'UNMS e con i 
partner con i quali l’Associazione collabora. 

Di cosa ti occuperai 

• Coordinare e supervisionare l'implementazione delle attività progettuali nelle sedi territoriali 
assegnate, garantendo il rispetto del cronoprogramma e degli obiettivi previsti 

• Gestire i rapporti con i referenti e i coordinatori locali delle sezioni territoriali UNMS coinvolte 

• Supervisionare l'attivazione e il funzionamento dei servizi e degli sportelli di progetto nelle sedi 
di competenza, garantendo la qualità degli interventi offerti alle persone con disabilità 

• Contribuire alla definizione di modelli di intervento e strumenti operativi, in raccordo con i partner 
di progetto 

• Coordinare le attività formative rivolte a personale, volontari e collaboratori esterni 

• Monitorare l'avanzamento delle attività e contribuire alla raccolta dati per i sistemi di 
monitoraggio e valutazione 

• Gestire gli adempimenti amministrativi e di rendicontazione di competenza UNMS, in raccordo 
con il responsabile amministrativo 

• Supportare le attività di comunicazione e disseminazione dei risultati 

• Coordinare le attività di networking associativo, inclusa l'organizzazione di eventi e incontri sul 
territorio 

• Identificare e gestire eventuali criticità nell'attuazione delle attività, contribuendo al processo di 
risk management 



 

Cosa cerchiamo 

Requisiti essenziali 

• Laurea in discipline umanistiche, giuridiche, economiche, sociali o ambiti affini 

• Esperienza di almeno 3 anni nella gestione e coordinamento di progetti nel Terzo Settore, 
preferibilmente in ambito sociale o sociosanitario 

• Comprovata esperienza nella gestione amministrativa e rendicontazione di progetti finanziati da 
enti pubblici o fondazioni 

• Solide competenze organizzative e capacità di gestione di processi complessi con scadenze 
multiple 

• Esperienza nel coordinamento di team distribuiti su più territori 

• Ottima padronanza degli strumenti Office (Word, Excel, PowerPoint) e degli strumenti di 
collaborazione digitale (es. piattaforme di videoconferenza, ambienti di condivisione documenti) 

• Eccellenti capacità relazionali, comunicative e di ascolto 

• Disponibilità a effettuare occasionali trasferte sul territorio nazionale 

Requisiti preferenziali 

• Conoscenza approfondita del sistema dei servizi sociali e sociosanitari territoriali e delle 
politiche per la disabilità a livello nazionale e locale 

• Esperienza pregressa in progetti finanziati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri o da altri 
enti pubblici nazionali 

• Esperienza di lavoro con organizzazioni di rappresentanza e tutela di persone con disabilità o 
categorie fragili 

• Conoscenza degli strumenti di co-programmazione e co-progettazione nel welfare di comunità 

 

Cosa offriamo 

Un ambiente di lavoro orientato all'impatto sociale, in un'organizzazione con oltre 70 anni di storia al 
servizio di persone con disabilità. La persona selezionata avrà l'opportunità di contribuire a progetti 
innovativi di portata nazionale, operando al cuore delle politiche di inclusione e della riforma della 
disabilità italiana. 

• Collaborazione con un network di realtà associative e istituzionali di primo piano a livello 
nazionale 

• Ambiente di lavoro flessibile, con possibilità di lavoro da remoto parziale 

• Percorso di formazione sul D. Lgs. 62/2024 e sulla riforma della disabilità 

• Contratto Co.Co.Co. o P.IVA a partire da luglio 2026, con compenso commisurato all'esperienza 
e al profilo 

 

Come candidarsi 

Gli interessati sono invitati a inviare il proprio curriculum vitae aggiornato corredato da una 
lettera di motivazione. 

Si prega di allegare l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del 
GDPR (Reg. UE 2016/679). I candidati selezionati saranno contattati per un colloquio individuale. 

L'annuncio è rivolto a tutte le persone senza distinzione di sesso, in riferimento al D. Lgs. 198/2006. 

 


