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JOB DESCRIPTION
New Humanity International, ONG laica e indipendente, sta raccogliendo candidature per il ruolo di Project Manager presso la sede in Myanmar.
NHI cerca una persona pratica, fortemente motivata, desiderosa di contribuire con la propria energia ed esperienza al rafforzamento dell’organizzazione.
NHI lavora a fianco delle popolazioni locali e realizza progetti di cooperazione internazionale con l’obiettivo di promuovere l’educazione come strumento per sconfiggere ogni forma di povertà ed esclusione, specialmente per i più emarginati.
Ruolo: Project Manager
Sede di lavoro: Myanmar
Scadenza vacancy: 14/08/2025
Data di inizio: Settembre/Ottobre 2025
Contratto: contratto co.co.co di 1 anno
Disponibilità:  full-time
Stipendio: in funzione dell’esperienza
Persona di riferimento: Desk emergenza e Country Director
La collaboratrice/il collaboratore avrà il compito di garantire una efficiente gestione dei fondi per l’emergenza in Myanmar, coordinando lo staff in loco e ricoprendo il ruolo di referente nei confronti dei partner e delle autorità locali.
Compiti principali e responsabilità del candidato/a:
· Responsabile della gestione e del coordinamento del progetto; 
· Responsabile della comunicazione con le istituzioni coinvolte; 
· Responsabile della raccolta dati, della verifica delle baseline e del sistema di monitoraggio interno; 
· Responsabile della reportistica di Progetto redatta secondo le procedure interne di NHI e secondo le procedure del donatore; 
· Dialoga, monitora e coordina le attività del personale locale;
· Garantisce, coordinandosi con il desk amministrativo e il direttore paese, una corretta gestione dei progetti secondo le linee guida dei vari donatori;
· Svolge missioni di monitoraggio regolari e periodiche nei luoghi del progetto.
Qualifiche e competenze richieste:
· Almeno 5 anni di esperienza certificabile sul campo nel settore della Cooperazione Internazionale di cui almeno 1 anno in gestione di progetti di emergenza;
· Laurea in Cooperazione Internazionale e materie affini;
· Conoscenza approfondita del PCM
· Esperienza e competenza provata nella gestione di progetti AICS
· Esperienza in capacity building con enti locali
· Motivazione e buone capacità di movimento nell’ambito di una burocrazia complessa;
· Fondamentale ottima conoscenza dell’inglese (minimo livello C1)
· Ottime conoscenze informatiche (Excel a livello avanzato, internet, software contabili e applicativi per la gestione di progetto)
· Buone doti di team-building e coordinamento e predisposizione ai rapporti interpersonali
· Sono richieste precisione, affidabilità, autonomia e flessibilità

Requisiti preferenziali:
· Sarà considerato requisito preferenziale la precedente esperienza di lavoro con missionari o con istituti religiosi
· [bookmark: _GoBack]Sarà considerato requisito preferenziale la precedente esperienza di lavoro in Asia

Contatti:
Si prega di inviare la propria candidatura alla mail info@newhum.org, entro il 14/08/2025, segnalando nell’oggetto “Project Manager Myanmar” includendo:
· CV aggiornato;
· Lettera motivazionale di presentazione;
· Indicazione di almeno 2 referenze con email e telefono 
Fondazione New Humanity International C.F. 94639810152
Sede Legale: via Lecco, 73 Monza (MB) 20900
Sede operativa: Via Monte Rosa, 81 Milano (MI) 20149
 e-mail: info@newhum.org   sito: www.newhum.org
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