
Junior Fundraiser 

AGESCI - Associazione Guide e Scouts Cattolici Italiani, Associazione 
giovanile educativa nata nel 1974, che si propone di contribuire, nel tempo libero e nelle 
attività extra-scolastiche, alla formazione della persona secondo i principi ed il metodo dello 
scautismo, adattato ai ragazzi e alle ragazze nella realtà sociale italiana di oggi 

è alla ricerca di 

un/a Junior Fundraiser con esperienza nella progettazione sociale per bandi pubblici e 
privati e competenze nel digital fundraising. La figura entrerà a far parte del team 
fundraising, a supporto della definizione e realizzazione di progetti finanziati da enti, 
istituzioni e fondazioni, e della gestione di campagne di raccolta fondi multicanale. Il ruolo 
prevede collaborazione trasversale con le aree comunicazione e terzo settore. 

 

Sede 
Roma. Disponibilità a brevi trasferte su territorio nazionale. 
Contratto a tempo determinato (12 mesi) – con possibilità di stabilizzazione. 

 

Requisiti 

• Esperienza di 1-2 anni nella progettazione sociale (bandi pubblici, fondazioni, 
grantmaking) 

• Conoscenza delle dinamiche del Terzo Settore e dei principali strumenti di 
finanziamento 

• Competenze base in fundraising digitale (newsletter, landing page, campagne 
digital) 

• Capacità di scrittura progettuale, rendicontazione e analisi dei fabbisogni 
• Ottime capacità relazionali 
• Condivisione dei mission dell’AGESCI 
• Laurea triennale o magistrale in discipline umanistiche, sociali, politiche o 

economiche 
• Titolo preferenziale: formazione specifica in fundraising (es. Master in Fundraising o 

corsi affini) 

 

Responsabilità principali 

• Ricerca e selezione di bandi pubblici e opportunità da fondazioni territoriali, 
nazionali e internazionali 

• Stesura, invio e gestione di progetti e relativi report 
• Coordinamento con i referenti territoriali e tematici per lo sviluppo delle idee 

progettuali 
• Supporto alla realizzazione di campagne digitali di fundraising, in collaborazione con 

comunicazione 
• Reportistica di base, gestione banche dati donatori e piccole attività di stewardship 



• Attività di supporto al Coordinatore Fundraising nelle attività di raccolta fondi 

 

Competenze richieste 

Tecniche 

• Conoscenza delle logiche e dei format di progettazione 
• Utilizzo di strumenti per la scrittura progettuale e la rendicontazione 
• Ottima padronanza del pacchetto Office 

Comunicative 

• Scrittura efficace, storytelling progettuale 
• Comunicazione interpersonale e adattamento al contesto 

Organizzative 

• Capacità di pianificazione e gestione delle scadenze 
• Lavoro in contesto dinamico e su più task paralleli 
• • Flessibilità e attitudine a gestire situazioni complesse e ad alta intensità 
• Coordinamento con team e stakeholder interni ed esterni 

 

Per candidarsi 
Inviare CV e lettera motivazionale entro il 3 agosto 2025 a: 
selezioni@agesci.it 
Oggetto: Candidatura Junior Fundraiser – Nome Cognome 

 

La presente ricerca è rivolta ad ambo i sessi ai sensi dell'art 27 D.Lgs. n.198/06. Saranno prese in 
considerazione tutte le candidature indistintamente, crediamo nelle pari opportunità e promuoviamo i 
principi di inclusione e diversità. 

 


