COMMUNITY FUNDRAISING MANAGER £ STILL

Are you a Fundraising expert with a heart for making a difference?

As part of our growth strategy, we're seeking a passionate and talented Community
Fundraising Manager to drive community engagement and fundraising initiatives.

In this role, you will be leading a team responsible for the design, development and
execution of online and offline fundraising campaigns, ensuring integration with overall
fundraising activities, overseeing the organization’s merchandise and online shop, optimizing
revenue generation and supporter engagement; manage and enhance the organization’s
recurring donors program, focusing on donor acquisition and retention, collaborate with the
team to design and implement personal fundraising activities, fostering individual donor
connections and supervise community donor care activities to enhance donor relationships
and support overall fundraising goals.

Join our team at Still | Rise where we're dedicated to providing education to vulnerable
children in some of the most challenging areas around the world. Submit your resume,
portfolio, and a cover letter to hr@stillirisengo.org outlining how your experience matches
selection criteria and why you're inspired to contribute to our cause.

What we’re looking for :

e Bachelor's/Master's degree in Fundraising, Marketing, or equivalent field.

e Minimum 4 years of proven experience in Community/Mass/Digital Fundraising
and/or Donor Care, with a preference for digital campaign management experience
(portfolio of successful fundraising campaigns managed is appreciated) .

Excellent team management skills.
Fluent in Italian and English (C1-C2 levelS).

e Also knowledge of another language between French and Spanish is considered an
advantage
Knowledge and experience in WordPress
Ability to work in a fast-paced environment, meeting deadlines and maintaining quality,
with strong organizational and multitasking skills.

e Exceptional written and verbal communication skills, storytelling and the ability to
convey the impact of our work through various means.

e Proficiency in Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint); Canva knowledge is
appreciated.

e Strong teamwork, problem solving and proactive mindset.

e Strategic thinker with the ability to analyze data and translate insights into actionable
strategies.

e A genuine passion for education and a commitment to social justice, with previous
experience in mission-driven organizations is preferred.
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Why Join Us:
e The chance to be part of a mission that truly transforms lives.

e A collaborative, inclusive and supportive team dedicated to making a difference.

e Remote working within an international team of professionals

e Contribute to meaningful projects that make a positive impact.

Still 1 Rise is a nonprofit organization committed to breaking down barriers to education in
the most underserved communities. We believe that every child deserves access to quality
education, regardless of their circumstances. By joining our team, you'll play a pivotal role in
amplifying our message, driving awareness, and ultimately making a positive impact on the
lives of countless children.

Help us create a world where every child has the opportunity to learn and create a future.
Join us and change the world, one child at the time!

Still | Rise is an equal opportunity employer. We celebrate diversity and are committed to
creating an inclusive environment for all employees. Join us in shaping the future of our
mission through the power of social media!



COMMUNITY FUNDRAISING MANAGER £ ISHIS-IIE

Sei un esperto di raccolta fondi con il cuore per fare la differenza?

Nell'lambito della nostra strategia di crescita, stiamo cercando un Community Fundraising
Manager appassionato e di talento che si occupi del community engagement e delle
iniziative di raccolta fondi.

In questo ruolo, sarai responsabile di un team per gestire la progettazione, sviluppo ed
esecuzione delle campagne di raccolta fondi online e offline, assicurando l'integrazione con
le attivita di raccolta fondi complessive; supervisionerai il merchandising ed il negozio online
dell'lorganizzazione, ottimizzando Ila generazione dei ricavi ed il coinvolgimento dei
sostenitori, la gestione del programma di donatori ricorrenti, mirate all'acquisizione di nuovi
donatori e la retention dei donatori esistenti, il coordinamento di un team nella
progettazione e implementazione delle attivita di raccolta fondi individuali, promuovendo il
coinvolgimento con i singoli donatori, supervisionando le attivita di assistenza dei donatori e
sostenendo gli obiettivi di raccolta fondi complessivi.

Unisciti al nostro team di Still | Rise, dove ci dedichiamo a fornire istruzione ai bambini
vulnerabili in alcune delle aree piu difficili del mondo. Invia il tuo curriculum, portfolio e una
lettera di presentazione a hr@stillirisengo.org che dimostri come la tua esperienza
risponde ai criteri di ricerca e il motivo per cui siete interessati a contribuire alla nostra
causa.

Cosa stiamo cercando:

Laurea triennale/master in raccolta fondi, marketing o settore equivalente.
Minimo 4 anni di comprovata esperienza nella raccolta fondi di massa/digitale e/o
nel donor care, con una preferenza per l'esperienza nella gestione di campagne
digitali (é apprezzato il portafoglio di campagne di raccolta fondi gestite con
successo).

e Ottime capacita di gestione del team.
Ottima conoscenza della lingua italiana e inglese (livello C1-C2).
Costituisce titolo preferenziale anche la conoscenza di un'altra lingua tra francese e
spagnolo

e Conoscenza ed esperienza in WordPress

e Capacita di lavorare in un ambiente frenetico, rispettando le scadenze e
mantenendo la qualita, con forti capacita organizzative e multitasking.

e FEccezionali capacita di comunicazione scritta e verbale, narrazione e capacita di
trasmettere I'impatto del nostro lavoro attraverso vari mezzi.
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e Conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) ed € apprezzata
la conoscenza di Canva.

e Forte predisposizione al lavoro di squadra, problem solving e mentalita proattiva.

e Pensiero strategico con la capacita di analizzare i dati e tradurre gli insights in
strategie attuabili.

e £ preferibile una genuina passione per listruzione e un impegno per la giustizia
sociale, con precedenti esperienze in organizzazioni mission-driven.

Perché unirsi a noi:

e [a possibilita di far parte di una organizzazione che ha la missione di creare un
impatto positivo tangibile..

e Un team collaborativo, inclusivo e solidale dedicato a fare la differenza.

e [avoro100% da remoto all'interno di un team internazionale di professionisti.

Still 1 Rise € un'organizzazione non profit impegnata ad abbattere le barriere all'istruzione
nelle comunita piu svantaggiate. Crediamo che ogni bambino meriti di avere accesso a
un'istruzione di qualita, indipendentemente dalle sue condizioni. Entrando a far parte del
nostro team, avrai un ruolo fondamentale nel promuovere il nostro messaggio, nel
sensibilizzare l'opinione pubblica e, infine, nel fornire un impatto positivo sulla vita di
innumerevoli bambini.

Aiutaci a creare un mondo in cui ogni bambino ha l'opportunitd di costruire un futuro.
Unisciti a noi e cambia il mondo, un bambino alla volta!

Still | Rise & un'organizzazione che offre pari opportunita. Celebriamo la diversita e ci
impegniamo a creare un ambiente inclusivo per tutti i dipendenti. Unisciti a noi per dare
forma al futuro della nostra missione, attraverso il potere dei social media!



