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Cosa dice il mercato del lavoro nel Fundraising.
Analisi e trend delle figure professionali
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Fundraising e mercato del lavoro nel Terzo Settore

Advocacy  Consiglio direttivo Comunicazione Fundraising Management Risorse Umane
& Policy & Marketing

0000

Campaigning Legal Project Management Gestione dei volontari
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Aree di ricerca su Job4good.it

Amministrazione Face to Face
Assistente sociale Fundraising
Campaigning Logistica
Capo progetto Marketing & Comunicazione
Contabilita e Finanza Mediatore linguistico
Cooperante Operatore sociale
Desk officer Personale sanitario
Digital Project Management
Direttore Psicologo
Educatore Risorse umane
Segreteria
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Risultati professioni piu ricercate 2018

Il “ruolo” piu richiesto nel 2018 ¢ il fundraiser (15,99%), segue
a stretto giro il project manager (13,58%).

Le figure amministrative si posizionano al terzo posto (8,92%)
seguite a breve giro da comunicazione-marketing (8,17%)
dalle professioni “sul campo” i cooperante (7,16%)

ed educatore (7,07). Troviamo poi risorse umane, psicologi,
personale sanitario

https://www.job4good.it/chi-ha-cercato-lavoro-su-job4good-nel-2018/
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Analisi delle offerte di lavoro 2018

OFFERTEDILAVORO | _ | |_
\-) Face to Face 43%

Il numero di vacancies Fundraiser 11%
pubblicate nel 2018
dalle ONP su Jobggood Stage e Tirocini 11%
f_/ ) ORGANIZZAZIONI Individui 10%
c) - (| DELTERZOSETTORE  comporate 8%
Digital Fundraising 7%
Il numero di Enti del Terzo
Settore registrati al portale Responabile Fundraising 6%
POSIZIONIPIV Major Donors 2%
RICERCATE
V o~ | Grant 1%
U Le posizioni in area Fundraising,
Raccolta fondi, rappresentando il 16% Lasciti 1%

sul totale delle vacancy pubblicate




Analisi delle offerte di lavoro 2019

2 .1 40 Face to Face 22%

H 0,

Posizioni che sono state Fundraiser 20%
bblicate sul portal

pubblicate sul portate Stage e Tirocini 14%

Digital Fundraising 12%

ENTIE AZIENDE REGISTRATI ’

Individui 11%

Responabile Fundraising 7%

Corporate 6%

Grant 3%

Major Donors 3%

Lasciti 2%




Trend 2018 - 2019
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Esempi job title Area Individui

Responsabile Area Individui
Individual Donors Assistant
DM & Individual Product Support
Telefundraiser Roma
Responsabile Donatori Regolari
Specialista Raccolta Fondi individui
Direct Marketing Officer
Donor Care Officer
Senior Account Fundraising Individui
Direct Marketing Officer
Database Marketing Manager
Comunicazione e fundraising area individui
Individual Donors Officer
Operatore telemarketing
Assistant - Direct Email Marketing
Operatore telemarketing

Acquisition Direct Marketing and Products Coordinator
Assistente Area Donatori Regolari
Individual Fundraising manager

Stage Area Fundraising da Individui

Acquisizione Donatori e Database Officer




Esempi job title Area Digital Fundraising

Digital Fundraiser
Digital Communication Specialist
Digital Communications Assistant
Digital Communications Manager
Digital Content Specialist
Digital Fundraising Executive
Digital Fundraising Senior Specialist
Digital Marketing Assistant
Digital Marketing e Comunicazione
Digital marketing officer
Digital Marketing Specialist
SEO Specialist
Direct Fundraising Campaigns Officer

Web Marketing expert

Social Media Manager
Responsabile comunicazione digitale
Senior Digital Fundraiser
Social Media Manager
Digital Fundraising Manager

Web marketing & Communication Specialist




Esempi di job title area Corporate

Corporate New Business Head of Unit

Corporate Fundraising Manager
Corporate Senior
Gestione corporate fundraising campagna natalizia
Addetto Corporate Fundraising
Corporate Officer
Corporate, foundation and major donors officer
Partnership e Corporate Fundraising
Corporate Account
Corporate partnerships & sales
Corporate Fundraiser
Risorsa Area Corporate Fundraising

Fundraising officer - corporate ed eventi

Corporate Campaigns Coordinator

Corporate Fundraising Specialist
Senior Corporate Account (Retention)
Corporate Senior Account (Retention)




