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Management delle
Imprese
Sostenibili
Business administration, ESG e people
management per organizzazioni sostenibili

Bergamo (BG)

Il percorso forma tecnici capaci di gestire progetti,

amministrazione e persone in organizzazioni del
terzo settore e imprese profit: cooperative sociali,

associazioni, enti non profit e aziende. Unisce
project management, budgeting,

rendicontazione e gestione HR a ESG e
sostenibilità: competenze che generano valore per

le persone e per la comunità.

96% TASSO DI PLACEMENT

98% DOCENTI D'IMPRESA

2000 ORE DI FORMAZIONE

900 ORE IN AZIENDA

Scopri il corso
Scannerizza il QR
per maggiori info

S B O C C H I  P R O F E S S I O N A L I

Project Manager

ESG Specialist

Finance & HR Manager

Administration & Services Specialist

Communication & Organization Specialist

I N  CO L L A B O R A Z I O N E  CO N



Chi siamo?

“
Accompagniamo i ragazzi
a diventare i protagonisti
del cambiamento di domani,
oggi.

”
Emilio Zubiani

Presidente ITS Move Academy

La Fondazione ITS Move Academy è un’istituzione specializzata nella formazione tecnica terziaria post-
diploma non accademica.

Sono corsi di alta specializzazione tecnica che permettono di ottenere un Diploma di Tecnico Superiore
riconosciuto a livello Europeo (EQF 5).

Formiamo tecnici superiori nel settore della logistica, dei trasporti, della gestione d’impresa, del
commercio internazionale, dell’automotive e dei servizi alle imprese.

Sono tutti profili molto richiesti dalle aziende e strategici per il mercato europeo.

La fondazione è nata nel 2014, attualmente opera con sedi in 6 province: Bergamo, Milano, Brescia, Como,
Monza Brianza e Pavia.



CORSO ITS

OFFERTA FORMATIVA

MODULI GENERALI

Comunicazione, team work e soft skills Informatica & ICT

Inglese tecnico Laboratorio di sostenibilità

Matematica e analisi dati Organizzazione d’impresa e sistemi di gestione

Orientamento professionale e incontri aziendali Sicurezza e qualità

MODULI TECNICI DI SPECIALIZZAZIONE

Amministrazione aziendale I Amministrazione II: regimi contabili e normativa IVA

Business plan & market research Comunicazione aziendale: branding & content management

Comunicazione efficace e leadership ESG, misurazione d’impatto e bilanci di sostenibilità

Fondamenti di diritto Fondamenti di economia politica e sistemi di welfare

Fondamenti di marketing HR management I: organigramma e funzionigramma
aziendale

HR management II: gestione e amministrazione del capitale
umano

Imprese sociali e pubblica amministrazione

Individuazione e gestione KPI Marketing strategico e CRM

Progettazione e design dei servizi Progettazione europea, bandi e rendicontazione

Project financial evaluation: programmazione, controllo,
budgeting

Project management per il sociale

Project management per l’impresa Start up e imprenditorialità

Supply chain fundamentals, finance & organization Project work

TIROCINIO IN AZIENDA

Tirocinio curriculare 900 h

I PERCORSI IN NUMERI

Placement
a un anno
dal diploma

Docenti
professionisti d'impresa

Destinato a diplomati
delle secondarie superiori

Numero
chiuso

Max
30 studenti

per classe

Ore in aula

1100
Ore in azienda

900

96% 98%



I nostri servizi

Placement
Supporto inserimento lavorativo, preparazione CV,
orientamento professionale e candidature mirate
presso aziende partner.

Tutoraggio
Un mentore dedicato ti accompagna per tutto il
percorso formativo, garantendo supporto
personalizzato.

Borse di Studio
Aiuti finanziari grazie ai fondi PNRR e Regione
Lombardia per rendere la formazione accessibile a tutti.

Orientamento
Percorsi di orientamento personalizzati per guidarti
nella scelta formativa e professionale più adatta.

Residenzialità
Supporto nella ricerca alloggio e accesso a strutture
residenziali per studenti fuori sede.

Estero
Opportunità di esperienze internazionali, stage e
progetti di mobilità all'estero.

SBOCCHI OCCUPAZIONALI

1 Project Manager
Responsabile dell’organizzazione operativa e del monitoraggio delle attività di progetto in realtà non profit e profit.

2
Finance & HR Manager
Gestisce aspetti amministrativi, finanziari e del personale. Si occupa di budgeting, controllo costi, supporto alla gestione HR e organizzazione
delle risorse, contribuendo all’efficienza e alla sostenibilità economica.

3
Administration & Services Specialist
Supporta la gestione amministrativa e contabile, cura documentazione, rendicontazione e pratiche gestionali. Collabora al controllo economico e
al corretto funzionamento dei processi organizzativi.

4
Communication & Organization Specialist
Supporta la comunicazione interna e i progetti di sviluppo organizzativo. Contribuisce alla diffusione dei valori aziendali, al coinvolgimento delle
persone e alla coerenza della comunicazione interna.

5
ESG Specialist
Supporta lo sviluppo di iniziative di sostenibilità ambientale, sociale e organizzativa. Collabora alla raccolta dati, al monitoraggio degli impatti e
alla redazione di report ESG.

Accendi il tuo futuro
Iscriviti ora a Management delle Imprese Sostenibili
orientamento@its-move.it • +39 320 9558049 • www.its-move.it

Scarica la brochure
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https://its-move.it/

