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PER ENTI NON PROFIT,
COOPERATIVE E
AZIENDE IMPEGNATE
NELLA SOSTENIBILITA
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Job4good e la piattaforma piu utilizzata
in Italia per la pubblicazione di annunci
di lavoro nel Terzo Settore.
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50.000 utenti unici al mese nel sito

annunci ottimizzati nei motori di ricerca
target audience specializzata

gestione semplice delle candidature
sicurezza e affidabilita di gestione dati



Avere un personale specializzato e con
competenze in costante sviluppo € ormai
una prerogativa per la crescita di ogni ente,
azienda e cooperativa del Terzo Settore.

Per questo vogliamo aiutarti nella ricerca
del personale adatto a te e nella
costruzione di una reputazione come
ambiente di lavoro attrattivo per le persone
piu competenti del Terzo Settore.

| nostri servizi per te:
/
~ PUBBLICAZIONE ANNUNCI E
CONSULTAZIONE DATABASE CANDIDATI

CV SCREENING
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REDAZIONE JOB DESCRIPTION
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CONSULENZA EMPLOYER BRANDING
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La piattaforma

Job4good é una piattaforma per chi cerca e per chi offre
lavoro nel Terzo Settore e nell'innovazione sociale.

La piattaforma per il digital recruiting € semplice, intuitiva,
ottimizzata e connette professionisti con enti del Terzo
Settore e con aziende attive nella sostenibilita.

E una piattaforma di EMPLOYER BRANDING e anche di
GESTIONE delle candidature

| numeri della piattaforma*

£ © B <X

Utenti registrati Aziende registrate Profili consultabili Annunci pubblicati
b 1 —_— —_—

42.729 1.544 10.790 10.160

Iscritti newsletter
Followers Instagram Followers Facebook Followers LinkedIn
—_— ' — | | 4
30.447 1.820 17.080 21.890

*Numeri aggiornati al 21/11/23



Gli abbonamenti

alla piattaforma

Ogni organizzazione registrata alla piattaforma ha un
profilo dedicato in cui descriversi, inserire contenuti
multimediali di branding e valoriali, acquisire maggiore
visibilita nel web.

Pubblicazione annunci

Gli annunci di lavoro possono essere pubblicati in modo
semplice e intuitivo nel nostro sito, con un numero e
una durata che dipendono dalla scelta del pacchetto.

Accesso database candidati

Il Database Candidati € composto da 10.000 profili
lavorativi verticali sul terzo settore e sistema di filtri
avanzato per individuare la giusta risorsa e contattarla.

SEO e visibilita network

Gli annunci vengono pubblicati sul nostro sito, sui social
e sulle pagine satellite di job4good: Lavorononprofit.it e
Passionenonprofit.it

Condivisione nei social

Gli annunci in evidenza vengono pubblicati anche nei
nostri social: LinkedIn (22k followers), Facebook (17k
followers), Instagram (2k followers), Telegram (2k iscritti).

Clicca qui per le tariffe



https://www.job4good.it/pricing/

Consulenze

SUPPORTO OPERATIVO
CV screening e Job Description

Ti aiutiamo

» nella redazione della job description in
modo da attirare i profili che cerchi

* nella promozione delle candidature nei
target adeguati

* nella selezione dei soli CV in linea con il
profilo ricercato consegnandoli in
shortlist di 3/5 candidati in massimo 15
giorni

SUPPORTO STRATEGICO
Consulenza HR e formazione interna

Ti aiutiamo

* nella redazione della strategia di
Employer Branding orientata a
migliorare la reputazione
dell'ambiente di lavoro per attrarre le
giuste risorse

* nella formazione e potenziamento del
team della tua organizzazione
rafforzando il senso di appartenenza
alla mission




In cosa consiste
il servizio CV SCREENING

* Presentazione dei Top Nel Terzo Settore, dove le risorse sono
candidati spesso limitate e la passione e

— N I'adeguatezza dei candidati sono
In 10-15 giorni dalla pubblicazione o , . .
llTa e levoratfve et e essenziali, la selezione dei giusti profili
shortlist dei 3/5 profili piu brillanti e diventa cruciale.

realmente interessati alla tua

osizione. T L
P Il nostro servizio di CV Screening e

* eeaftre e progettato specificamente per le esigenze
delle organizzazioni non profit, garantendo

9 che ogni candidato presentato sia
Job4Good.it, il portale leader nel .o _
lavoro del terzo settore italiano perfettamente in linea con il ruolo e la

raggiungendo la visibilita che merita missione dell’'organizzazione.
nel web.

La tua offerta di lavoro brillera su

JOB DESCRIPTION

Una Job Description chiara e avvincente ¢ la prima e fondamentale
occasione per catturare I'attenzione dei migliori talenti.

Noi di Job4good siamo specializzati nella scrittura di job description per il
terzo settore grazie alla nostra pluriennale esperienza, contattaci per
saperne di piu!



In cosa consiste CONSULENZA DI
la consulenza

Strategia e posizionamento
* g P L'Employer Branding rappresenta l'immagine

Tiaiutiamo a posizionarti come e la reputazione di un'organizzazione come

un'organizzazione desiderabile in cui . : :

lavorare datore di lavoro. In un mondo in cui la
competizione per i talenti € sempre piu

* Attrazione di talenti intensa, avere un forte employer branding

Ti aiutiamo ad attrarre candidati puo fare la differenza nel reclutare e

qualificati e appassionati alla tua trattenere i migliori talenti.
causa.

* Riduzione dei costi Per le organizzazioni non profit, questo e
. . - : ancora piu cruciale, poiché spesso operano
Minimizzare i costi di assunzione p p p p

massimizzando la qualita dei con risorse limitate e hanno bisogno di
candidati. persone appassionate e dedicate alla causa.

Risultati attesi

Chiara identita come Miglioramento ambiente
employer interno

Riduzione dei turnover Miglioramento qualita
interni delle candidature ricevute
Chiara definizione delle Miglioramento brand

proposte lavorative reputation


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

In cosa consiste
la formazione

* Sviluppo delle competenze

| tuoi collaboratori scopriranno come
la loro unicita puo contribuire alla
crescita collettiva.

* Empowerment

Ogni collaboratore potra riconoscere
e valorizzare il proprio personal
branding per sé e I'organizzazione.

* Coesione

Miriamo a rafforzare il legame tra i
membri del team, promuovendo un
senso di appartenenza e una
collaborazione autentica.
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LABORATORIO DI E

Avere un team che si identifica con la
mission, i valori e la cultura
dell'organizzazione significa lavorare in
modo facile e coeso, e diventa un potente
strumento di promozione della reputazione
dell’Ente.

Per questo noi di Job4good abbiamo
pensato a una giornata intensiva in cui i
vostri collaboratori saranno immersi in
attivita pratiche e sessione formative per
potenziare sé stessi e la squadra.

Risultati attesi

Rafforzamento

Strumenti e strategie

della consapevolezza teoriche e pratiche

Rafforzamento del senso
di appartenenza

Ottimizzazione dei
processi dell’'ente

CONTATTACI ORA



Perché affidarti a noi?

ESPERIENZA QUALITA

Conosciamo bene sfide e Ascoltiamo attentamente
peculiarita del Terzo Settore: esigenze e obiettivi per
questo ci permette di fornire soluzioni su misura
identificare le competenze orientate al risultato: avrai

una shortlist di candidati
in linea e una strategia di
branding su misura.

giuste, ma anche passione e
dedizione necessarie nei
candidati.

RISPARMIO PRIORITA

Minimizziamo i costi e i | Riducendo i tempi di pre-
tempi e massimizziamo la selezione, il tuo team HR
qualita dei candidati e del puo concentrarsi su altri
tuo ambiente di lavoro, aspetti cruciali, come la
riducendo i turnover interni formazione, I'engagement
e risparmiando sui costi dei dipendenti e il
HR e i tempi di selezione. posizionamento dell’ente.

Il nostro team

Diego Maria lerna
Mariagiovanna Bianchi
Beatrice Scalella

Luca Di Francesco
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dei nostri clienti

&3

cesvi INTERSOS

G

Diaconia
Valdese

DALLA PARTE
DEGLI ANIMALI



Sei pronto a investire nella crescita del tuo
team e della tua azienda e a scoprire come
Job4Good puo fare la differenza per te?
Contattaci ora per approfondire e
personalizzare l'offerta in base alle esigenze
della tua organizzazione.

Job!f4good

CONTATTACI

Job4good Societa Benefit SRL
Via Agostino da Montefeltro 2 — 10134 Torino
Via Lodovico Montegani 23 - 20141 Milano

Sito web: www.job4good.it
Email: servizi@job4good.it
Tel: +39 3420337228
P. IVA: 12837350011
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